OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY KOORDYNATORA

1. Liczba stanowisk pracy: 2 osoby

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Prudniku
ul. Kosciuszki SS5A

48-200 Prudnik

PIECZY ZASTEPCZE]J

RODZINNEJ

2. Forma zatrudnienia: zatrudnienie w ramach umowy zlecenia na 20 godzin w tygddniu dla kazdej

z 0séb.

3. Wymagania niezbedne — koordynatorem moze by¢ osoba, ktéra:

1Y)

2)
3)
4)

&)

4. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

5. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Posiada:

a) Wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, pedagogika specjg

socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub

Wyksztalcenie  wyzsze na  dowolnym  kierunku,

podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzi

lub kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekuficzo — wy

co najmniej roczne do$wiadczenie w pracy z dzieckiem i rodzing

roczne do$wiadczenie jako rodzina zastgpcza lub prowadzacy rodzin

Nie jest i nie byta pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzig

zawieszona ani ograniczona;

Wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowigzg

niej wynika z tytulu egzekucyjnego;

Nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepst]

przestepstwo skarbowe;

Wykazuje si¢ znajomosciag przepiséw z zakresu:

a) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pie

b) Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej,

c) Ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. kodeks rodzinny i opiel
pokrewienstwo i powinowactwo — art. 61 7 .1447Y

d) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzi

b)

Umiejetnos¢ pracy w zespole,

Odpowiedzialno$é, komunikatywnosé, rzetelnosé, samodzielno$¢,
Dyspozycyjnose,

Bardzo dobra obstuga komputera — pakietow biurowych, poczty elektron
Prawo jazdy kat. B,

Mozliwo$¢ wykorzystania w pracy prywatnego samochodu osobowego,
Umiejetnos¢ zachowania petnej dyskrecii,

Co najmniej roczne do$wiadczenie w pracy z dzieckiem i rodzing,

Co najmniej trzyletnie doswiadczenie w pracy w pomocy spolecznej.
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1) Udzielanie pomocy rodzinom zastepczym w realizacji nalezacych do niclp zadar,

2)

3)

Przygotowanie we wspolpracy z asystentem rodziny i rodzing zastepe
dziecku,
Pomoc rodzinom zastepczym w nawigzaniu wzajemnego kontaktu,

ra planu pomocy




6. Wymagane dokumenty:

15:30 w siedzibie Centrum lub poczta na adres: Powiatowe Centrum Pomocy RodZ

Zapewnienie rodzinom zastgpczym dostgpu do specjalistycznej pomocy
psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej,
Zglaszanie do o$rodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z ureg
prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych,
Udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy
Udzial, w miare potrzeb, w opracowywaniu indywidualnego programu u{
Przedstawienie corocznego sprawozdania z efektdw pracy organiz
pieczy zastepczej,
Systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji w zakresie pracy z dzi
w szezegblnodei przez udziat w szkoleniach i samoksztatcenie,
10) Inicjowanie i podejmowanie przedsigwzigé organizacyjnych w ¢
wlasciwej i terminowej realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej, W
1 systemu pieczy zastepczej, przeciwdzialania przemocy w rodzi
Z organizacjami pozarzadowymi,
11) Przygotowywanie niezbednych materiatow i dokumentéw zwigzanych j
zadaniami,
12) Podejmowanie niezbednych przedsiewzie¢ w celu ochrony tajerh
i panstwowej,
13) Udziat w opracowywaniu plandéw pracy, programéw dziatan oraz analiz i
14) Wspétpraca z osrodkiem adopcyjnym,
15) Systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji w zakresie pracy z dzi
w szczegolnosei poprzez udzial w szkoleniach i samoksztatcenie.

!

9)

4
L

1) Zyciorys (CV) i list motywacyjny,

2) Dokument poswiadczajacy wyksztalcenie

3) Swiadectwa pracy,

4) Dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

5) Dokument poswiadczajacy co najmniej roczne doswiadczenie w prg
i rodzina,

6) Oswiadczenie kandydata, Zze nie jest i nie byt pozbawiony wiadzy rq
wiladza rodzicielska nie jest mu zawieszona ani ograniczona (dotyczy os
dzieci),

7) Os$wiadczenie kandydata o wypelianiu obowigzku alimentacyjnego W
taki obowigzek wynika z tytutu egzekucyjnego,

8) Oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

9) Oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych

z pelni praw publicznych,
10) Oswiadczenie kandydata zawierajace zgode na przetwarzanie danych
potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji — zgodnie z ustawa 2
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 z p6zn
Miejsce wykonywania powierzonej pracy
Teren powiatu prudnickiego, praca w $rodowisku zamieszkania rodzin j
w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Prudniku.
Inne informacje
1) Praca na umowe na czas okreslony — pot etatu jako personel Powia
Pomocy Rodzinie
2) Zadaniowy system czasu pracy

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé w terminie do dnia 16.04.
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D015 r. do godz.
inie w Prudniku,



ul. Kosciuszki 55a, 48-200 Prudnik, w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Nal
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej”.

List motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgods
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
— zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (DZ
1182 z p6zn. zm.).

Oferty, ktore wptyng do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie po ww.

Or na stanowisko

P na przetwarzanie
procesu rekrutacji
U. z 2014 r. poz

terminie nie beda

rozpatrywane. Ogloszenie podlega umieszczeniu na stronie BIP i stronie ifternetowej PCPR

w Prudniku oraz na tablicy ogloszen PCPR-u.

Kandydaci spelniajacy kryteria formalne beda poinformowani o td
kwalifikacyjne;.

Zastrzega sie prawo niewybrania zadnego kandydata.
W Internecie ogloszenia szukaj na stronach:

www.pepr-prudnik.pl Iub http://pepr-prudnik.biuletyn.info.pl/

rminie¢ rozmowy




